八百壯士對『軍人退撫新制草案重點』問卷調查作法公告

近期各軍系退軍袍澤對公布『軍人退撫新制草案重點』，未經溝通認同方式極表不滿；復以尚在一個月溝通期，退輔會即向外說：『60%表示贊同、30%無意見、10%極力反對』之數據謊言，頗令退軍質疑不平；同時剛有雛型就設定『試算表』，此種『橫柴入灶』欺瞞手法，更非政策改革應有的態度。

年改會、國防部、退輔會所持作法，已經昭然若揭，擺明溝通只是執政黨一貫欺瞞國人過場應卯程序，軍系退軍各個年班、團體紛紛一再建議應有軍系真實具公信力認定的調查數據，而非任由政府妄自不實放話，甚至部分軍系年班、團體更主動採取問卷措施；八百壯士受全體退軍囑託，為期事權一致，避免混淆，讓國人能瞭解真實的情況，提出具公信力的數據，俾導正長久以來謬誤的思維。

經11月27日會議決議預定採行措施如下：

一、有關軍人對公布『退撫新制草案重點』看法及接受度，將區分內、外兩種問卷調查方式同步進行。

二、內部問卷調查由八百壯士指揮部擬定書面紙本問卷(如附件)，委請各軍系年班、團體自行印製實施調查，初步彙整統計及收回時間概定於12月10日，採寄送或面交方式交回指揮部，納入12月17日活動時說明，後續仍持續問卷至12月25日終止，處理方式同前。

三、八百壯士指揮部洽商委外具公信力民調公司同步進行，經初步協調獲悉簽約後，作業時程概需一周，即可完成提交八百壯士指揮部運用。

四、上述內、外進行調查問卷完成後，八百壯士指揮部將檢討擇期召開記者會向外公告，以昭公信。

政府已明確公告溝通期為一個月(11月14日至12月14日止)，故請軍系退軍年班、團體能通力配合，自行安排人員分別進行，確依八百壯士指揮部訂定時間完成作業，俾利後續整體工作遂行。
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